APPEL À CANDIDATURES REF : P 2021 04 080

FONCTION	Un.e Responsable numérique

CADRE D'EMPLOI	Assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliothèques

DEPARTEMENT	DGA DEVELOPPEMENT ANIMATION TERRITOIRE

DIRECTION 	DIRECTION LECTURE PUBLIQUE	
SERVICE / UT 	LECTURE PUBLIQUE – EPINAY

ENVIRONNEMENT PROFESSIONELENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL
À proximité immédiate de Paris, Plaine Commune est un Territoire de 430 000 habitants, composé des villes d’Aubervilliers, Epinay-sur-Seine, La Courneuve, L’Ile-Saint-Denis, Pierrefitte-sur-Seine, Saint-Denis, Saint-Ouen, Stains et Villetaneuse. Elles sont fédérées autour d’un projet commun, sur un espace qui connaît des mutations inédites en région parisienne. Plaine Commune exerce des activités essentielles comme l'aménagement urbain, le développement économique et les services à la population (gestion de l'espace public : propreté, espaces verts, lecture publique, maisons de l'emploi...).
FINALITÉS, MISSIONS ET ACTIVITÉS
Membre de l’équipe de direction des médiathèques d’Epinay-sur-Seine, il/elle met en œuvre le
Développement de la lecture publique sur le territoire de l’établissement public territorial et participe à la réflexion sur son évolution en application de la Charte de Lecture Publique. Sous l’autorité de la directrice,il/elle coordonne les projets numériques sur les 3 médiathèques de la ville, et participe à l’élaboration du projet d’équipement. Il/elle participe au groupe transversal des responsables numériques.
Missions principales :
Pilotage
· Participe à la réflexion du réseau pour concevoir et organiser les projets numériques
· Pilote la réflexion sur les services numériques à offrir au public de la médiathèque dans le cadre des
· orientations communautaires, apporte un soutien méthodologique aux équipes des 3 médiathèques de la ville, évalue les actions numériques
· Participe à la réflexion sur l’organisation du travail ; contribue à la réflexion sur les évolutions métier.
· Propose, construit et développe des partenariats
Numérique
· Participe à la valorisation des actions et des collections physiques et dématérialisées de la médiathèque (en lien avec les référents concernés) par la mise en œuvre de dispositifs adaptés.
· Participe au projet d’intégration des usages numériques dans les pratiques de travail.
· Impulse la réflexion sur les espaces collaboratifs, met en place les dispositifs et les partenariats favorisant les nouvelles pratiques d’échange entre les usagers.
· Accompagne les équipes pour la mise en œuvre et le développement des services numériques (aide à la conception, aide technique, aide au pilotage, formation). Assure et partage la veille professionnelle en la matière.
· Accueil des publics, médiation et services, action culturelle
· Participe à l’accueil les publics dans tous les espaces de la médiathèque
· Participe à l’accueil de groupes (organisation concrète, réception), participe à la définition du contenu de ces accueils, assure l’animation de groupe et d’atelier (école, atelier numérique…)
· Participe à l’élaboration et à la mise en œuvre des projets d’actions culturelles et numériques
· Peut être amené à piloter un projet en propre
· Participe au montage des partenariats
· Diffuse au public les informations relatives au fonctionnement
Management
Participe à la formation et à l’accompagnement des agents notamment autour des outils numériques.
PROFIL RECHERCHÉ ET COMPÉTENCES REQUISES
Formation obligatoire :
Diplôme : concours assistant de conservation ou équivalent
Formation souhaitée :
Diplôme : DUT métier du livre ou équivalent
[bookmark: _GoBack]Bonne culture générale
Capacité à animer un groupe, prise de parole en public
Méthodologie de la conduite de projet et du travail en transversalité
Maîtrise de l’outil informatique et TIC
Qualités relationnelles et goût pour le travail collectif
Goût pour l’accueil du public et la médiation culturelle
Goût pour l’innovation
Esprit pratique
Expérience professionnelle souhaitée : similaire ; connaissance logiciels Sketchup et Scratch serait un plus.
AUTRES INFORMATIONS ET CONTRAINTES DU POSTE
Travail occasionnel en soirée dans le cadre de la programmation culturelle
Merci de postuler via notre site Internet https://plainecommune.fr/offres-emploi/offres-demploi/. Adressez votre Curriculum Vitae et votre lettre de motivation (en précisant la référence de l'offre: P 2021 04 080 à M. Le Président de l'Établissement Territorial Plaine Commune. Pour toute information supplémentaire, vous pouvez contacter Julie Laurent  au 01 55 93 63 73.
