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APPEL A CANDIDATURES – REF 2018 11 932
FONCTION / GRADE : UN.E ASSISTANT.E DU PATRIMOINE ASSISTANT DE CONSERVATION 
DIRECTION : DDAT

SERVICE/UT : LECTURE PUBLIQUE - MEDIATHEQUE DON QUICHOTTE A SAINT-DENIS

Membre de l’équipe de la Médiathèque de proximité Don Quichotte, il.elle participe à la mise en œuvre du développement de la lecture publique sur le territoire de l’Etablissement Public Territorial en application de la Charte de Lecture Publique.
Missions principales

Activités/tâches principales :

Accueil et formation des publics, de la Médiathèque Don Quichotte

Participer à l’accueil des publics adultes et jeunesse : 

Prêt, inscriptions, renseignements, rangement des documents

Aider à la recherche documentaire multi-supports

Accompagner la maîtrise des outils multimédia mis à disposition des publics

Accompagner le public dans l’utilisation de l’automate de prêt

Diffuser les informations relatives au fonctionnement au public

Etre associé.e aux réflexions menées sur la cohérence des espaces en y intégrant les axes suivants : la communication, la signalétique, le mobilier, les collections et leur mise en valeur, les différents publics et leurs cohabitations

Actions culturelles et éducatives

Initier et participer aux actions de la médiathèque de proximité, ainsi qu’aux actions transversales du réseau des médiathèques de Saint-Denis et du réseau de Plaine commune :

Accueil des groupes de d’adultes, animation d’ateliers 

Prises de contact avec les collectivités et les différentes structures, et suivi des partenariats

Politique documentaire  

Participer à la réflexion et à la mise en œuvre de la politique documentaire sur le réseau communautaire 

Au sein de l’équipement organisé en plateau unique : participer à la valorisation des acquisitions et des fonds et à la veille documentaire 

Participer au traitement des documents dans la cadre collectif d’organisation du circuit du document de Saint-Denis 

Peut être amené.e à être acquéreur au sein du réseau 

Encadrement

Veiller avec le.la responsable au travail des agents

Peut être amené.e à participer à un groupe de travail réseau

Evaluation de l’activité de l’équipement

Participer à la réflexion sur les outils d’évaluation quantitatifs et qualitatifs

Réaliser et suivre des tableaux de bord et des relevés statistiques : taux d’inscription, accueil des collectivités, taux de rotation des documents, et données qualitatives

Compétences et qualités requises
· Maîtrise des outils informatiques et des TIC et capacité à concevoir des projets multimédia

· Bonne connaissance de la production éditoriale et des pratiques bibliothéconomiques

· Expérience de mise en valeur et d’animations autour des différents documents.

· Sens du service public

· Sens de l’organisation

· Qualités relationnelles

· Goût pour le développement des projets culturels
Compétences spécifiques / expériences recherchées
· Formation obligatoire : Diplôme bac+3
· Formation souhaitée : Diplôme DUT métier du livre
· Expérience professionnelle souhaitée : similaire
· Conditions de travail : 35h

· Contraintes du poste : Travail le samedi et occasionnellement  en soirée 
· Motif de la vacance du poste : Départ d’un agent
Merci d'adresser votre lettre de motivation en rappelant la référence 2018 11 932 et votre curriculum vitae à M. Le Président de l’Etablissement Public Territorial "Plaine Commune", par mail : julie.laurent@plainecommune.com.fr ET recrutement@plainecommune.com.fr ou par courrier : 21, avenue Jules Rimet -93218 SAINT-DENIS Cedex. Pour toutes informations complémentaires vous pouvez contacter : tél : 01.55.93.63.73
