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APPEL A CANDIDATURES – REF 2017 07 637

FONCTION / GRADE : UN.E ASSISTANT.E DE CONSERVATION / ASSISTANT DE CONSERVATION

DIRECTION : DDAT

SERVICE/UT : DIRECTION DE LA LECTURE PUBLIQUE, MÉDIATHEQUE FLORA TRISTAN À PIERREFITTE-SUR-SEINE

Il ou elle participe à la mise en œuvre du développement de la lecture publique sur le territoire de Plaine Commune en application de la Charte de Lecture Publique.
Missions principales

Activités/tâches principales :

Pilotage stratégie, sous la responsabilité de la direction de la médiathèque :

· Participer à la réflexion sur le développement de la Charte de lecture publique

· Contribuer à la réflexion sur le projet de la médiathèque et plus particulièrement sur le pôle documentaire, images, sons et multimédia (espace, collections, services aux usagers, actions culturelles)

· Participer à la réflexion sur le développement des services numériques

· Peut être amené·e à participer ou à piloter des groupes projets (groupe de travail, projet d’action culturelle…) à l’échelle pierrefittoise et communautaire.

Participer à la mise en œuvre des services aux usagers : Accueil, médiation, partenariat 

· Participer à l’accueil des publics individuels et collectifs : prêt, renseignement, accompagnement à la recherche documentaire, accompagnement à l’usage d’outils multimédias et  à l’accès public à Internet...

· Diffuser les informations relatives au fonctionnement de l’établissement

· Être force de propositions pour la mise en valeur et la médiation des collections.  

Politique documentaire : gestion des ressources documentaires tous supports sous la responsabilité du référent de la politique documentaire :

· Être associé·e à la réflexion sur la politique documentaire (cohérence du fonds, plan de développement, désherbage, budget...).

· Peut-être amené·e à être acquéreur pour le réseau

· Participer au traitement des documents : catalogage informatique, indexation

· Effectuer une veille sur les technologies de l’information actuelles et à venir 

Action culturelle, sous la responsabilité du référent des actions culturelles, des partenariats et du champ social :

· Participer aux actions transversales, de la conception à la réalisation

· Participer au montage des partenariats

· Participer à l’accueil des groupes (organisation concrète, réception) et à la définition du contenu de ces accueils

Encadrement et fonctionnement       

· Participer à la formation et à l’accompagnement des agents dans l’organisation du travail 

· Contribuer administrativement au fonctionnement du service (bilans, …)

Compétences et qualités requises
· Bonnes connaissances de la production éditoriale (Imprimés et audiovisuel) et des pratiques bibliothéconomiques

· Maîtrise des techniques informatiques et des TIC
· Attention portée au développement des technologies de l’information et capacité de médiation autour des outils multimédia

· Bonne culture générale

· Capacité à animer un groupe, prise de parole en public

· Capacités organisationnelles et rédactionnelles

· Qualités relationnelles et intérêt pour le travail en transversalité

· Goût pour le développement de projets culturels et la médiation culturelle


· Capacités à l’accompagnement des publics et sens du service public

Compétences spécifiques / expériences recherchées
· Formation souhaitée : Diplôme : DUT Métiers du Livre
· Expérience professionnelle souhaitée : expérience similaire

· Conditions de travail : 35h

· Contraintes du poste : Travail le samedi et occasionnellement  en soirée dans le cadre d’actions culturelles.
· Motif de la vacance du poste : mobilité interne

Merci d'adresser votre lettre de motivation en rappelant la référence 2017 09 642 et votre curriculum vitae à M. Le Président de l’Etablissement Public Territorial "Plaine Commune" 21, avenue Jules Rimet -93218 SAINT-DENIS Cedex ou par mail à recrutement@plainecommune.com.fr ET julie.laurent@plainecommune.com.fr. 
